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выпускнику 

школы

Если вы не знаете, в какую гавань держите

путь, то ни один ветер не будет для вас попутным”

Сенека

Скоро вы закончите школу. Вам предстоит очень важный, может быть самый главный  в вашей  жизни выбор. В мире есть очень мало вещей, которые мы не можем выбирать. К ним относятся историческая эпоха и страна, наши родители, события раннего детства. Все остальное в жизни в той или иной мере зависит от нашего выбора. Одним из наиболее ответственных, определяющих нашу судьбу выборов является выбор профессии, и есть смысл отнестись к этому как можно более серьезно.

Итак, вам предстоит выбрать свой профессиональный маршрут. Чтобы сориентироваться в огромном мире профессий, мы предлагаем вам своего рода карту, в основу которой положена классификация профессий, разработанная Е. А. Климовым. Все профессии по “предмету труда” делятся на пять типов.
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К профессиям типа “Человек-человек” относятся профессии, связанные с медицинским обслуживанием, обучением и воспитанием, бытовым обслуживанием и правовой защитой человека:

врач, медсестра, фельдшер, преподаватель, психолог,

 референт, гувернер, менеджер, продавец, официант,

 агент по рекламе, экспедитор, юрист, следователь,

 инспектор ГАИ и др.
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Тип “Человек- техника” включает в себя профессии, связанные с созданием, монтажом, сборкой и наладкой технических устройств, эксплуатацией и ремонтом технических средств:

 газоэлектросварщик, токарь, инженер-конструктор,

 слесарь, монтажник, водитель, автоспециалисты и

 авиаспециалисты, механики, машинисты, технолог  и др. 
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Тип “Человек знаковая система” объединяет профессии, связанные с текстами, с цифрами, формулами и таблицами, с чертежами, картами, схемами,  звуковыми сигналами:

переводчик, программист, бухгалтер, экономист,

 специалист по маркетингу, геодезист, телефонист,

 налоговый инспектор, чертежник и др.
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К типу ”Человек-художественный образ” можно отнести профессии, связанные с созданием, проектированием, моделированием художественных произведений, с воспроизведением, изготовлением различных изделий по эскизу, образцу:

журналист, художник, модельер, закройщик, ювелир,

 дизайнер, архитектор, парикмахер, гример-пастижер,

 декоратор-оформитель, актер и др.
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К  типу “Человек-природа” можно отнести профессии, связанные с изучением живой и неживой природы, с уходом за растениями и животными, с профилактикой и лечением заболеваний растений и животных:

микробиолог, геолог, овощевод, орнитолог, зоотехник,

 ветеринар, эколог, агрохимик, мелиоратор, лесовод и др.
Что следует помнить и учитывать при выборе

 профессии ?

Любая профессия предъявляет к человеку определенные требования. Это могут быть требования к  его состоянию здоровья, требования к профессиональной квалификации и требования к его профессиональным способностям. О непригодности человека к определенному труду можно говорить в том случае, если у него имеются отклонения в состоянии здоровья или отсутствуют специальные способности, необходимые для овладения какой-либо профессией. Выбирая профессию, важно знать требования, которые предъявляет данная профессия к человеку, его способностям. 

Требования,  предъявляемые профессиями типа

 “Человек-техника”:

- точное зрительное и слуховое восприятие,

- хорошая координация движений,

- развитое техническое, творческое мышление, воображение,

- умение переключать и концентрировать внимание,

- наблюдательность.

Требования, предъявляемые профессиями типа 

“Человек-человек”:

- общительность,

- владение  мимикой и жестами,

- развитая речь,

- хорошая память,

- аналитическое мышление,

- умение воздействовать на людей, разбираться во взаимоотношениях, устранять разногласия, организовывать взаимодействие,

- эмоциональная устойчивость, доброжелательность, терпение.

Требования, предъявляемые профессиями типа 

“Человек-знаковая система”:

- хорошая оперативная и механическая память,

- способность к длительной концентрации внимания на отвлеченном (знаковом) материале и оперированию числами,

- хорошие переключаемость и распределение внимания,

- абстрактное мышление, 

- усидчивость.

Требования предъявляемые профессиями типа

“Человек-художественный образ”:

- творческое воображение,

- наглядно-образное мышление,

- развитые эстетические чувства,

- развитое зрительное восприятие,

- наблюдательность, зрительная память,

- знание законов эмоционального воздействия на людей.

Требования, предъявляемые профессиями типа

“Человек-природа”:

- точное зрительное восприятие,

- наглядно-образное мышление,

- наблюдательность,

- способность предвидеть и оценивать изменчивые природные факторы,

- хорошая зрительная память,

- развитое воображение,

- любовь к природе.
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Типичные ошибки, совершаемые людьми

при выборе профессии.  

При выборе профессии многие люди:

- ограничиваются престижностью профессии,

- требуют только высокой заработной платы,

- ориентируются лишь на хорошие условия труда,

- избегают трудностей обучения,

- следуют указаниям родителей,

- идут учиться за компанию.

Выбор профессии - это большая ответственность за себя, за то, что произойдет в вашей жизни и в жизни близких вам людей. Сегодня профессиональный успех и процветание в жизни во все большей степени зависят от собственных усилий человека, его внимательного, осознанного и ответственного отношения к своей жизни. И если вы проявите эти позитивные качества в начале своего трудового пути, то это будет не только выгодно для вас самих, но и полезно всему обществу.
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